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250115 SDGF Styrelsemote
Narvarande: Fredrik Wihlborg, Johan Wiberg. Thérése Thulin, John Hall Maatta, Linda
Emanuelsson

Ordforande: Fredrik Wihlborg
Sekreterare: John Hall Maatta
Justerare: Johan Wiberg och Linda Emanuelsson

Agenda

o Arsmotet
Inkdpspolicy
Vision 35
Semester
Arbetstid och I6n

Handlingar till arsmoétet

Mattias och Fredrik har haft mote och delat upp arbetet med att ta fram handlingar till motet.
De har fatt i uppdrag att ta fram farre sidor an forra aret for att géra métet mer effektivt. Om
det tas fram en rapport kring exempelvis tavlingar presenteras den innan motet och sa
hanvisar dokumentationen till rapporten istallet for att ta upp massor plats i
arsmoteshandlingarna.

Det kommer i dvrigt bli liknande upplagg som under féregaende arsmote.

Policy kring inkop

Styrelsen bad Mattias ta fram ett forslag pa inkopspolicy for ett tag sedan. Den ar nu klar och
vi har tittat igenom den och diskuterat kring innehallet. Vi tycker att den ser bra ut och ser
mojligheterna kring att ha ett sddant dokument att luta oss tillbaka mot nar det ar dags att
képa in saker.

Styrelsen beslutar
att: implementera den nya policyn.

Vision 35

Diskuterar visionen

Tittar pa att revidera ett par punkter for att géra den mer “personlig” till nasta méte.
Tydligare vision kring att fa in fler juniorer och damer

Vill vi vara bast i varlden 20357 Hur nar vi dit?

Ska vi ta med specifika siffror och procenter istéllet for att ha tydligare malbild?

Styrelsen beslutar
att: Visionen behover ses over ytterligare en gang och vi tar upp arbetet nasta méte.
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Semester

De anstallda har inte tagit ut semester 2024 pa grund av att den arbetade semesterlénen var
50% likt 2023.

Styrelsen har tagit emot informationen och beslutar att det ar ok att de anstallda inte tagit ut
sin semester under aret. Styrelsen beddmer risken for utbrandhet eller andra relaterade
problem i och med utebliven semester ar minimala i och med att de anstallda kan reglera
sina arbetstider sjalva och pa sa vis motverka eventuella problem. Dock kraver styrelsen att
semester tas ut under 2025.

Styrelsen beslutar
att: det ar ok att de anstallda inte tagit ut semester under 2024
att: de anstallda ska ta ut minst 3 sammanhangande veckors semester under 2025

Arbetstid och 16n

De anstallda (Mattias och Fredrik) skickar med till styrelsen att 75% varit mycket battre an
foregaende ars 50%. Nu har tiden rackt till battre och ar mer lik verkligheten an tidigare.
Gallande I6nen har de inte nagot nytt Ibneansprak utan kan tanka sig ligga kvar pa samma
niva som féregaende period.

Efter att Fredrik lamnat motet fortsatter resterande styrelse diskutera IGnerna.
Loner
Efter diskussion beslutar styrelsen att hoja I6nen for de anstallda med 3,1% (motsvarar

Unionens lénerevisions varde) fran och med foérsta april 2025.
John far i uppdrag att informera de anstallda.

Fredrik Wihlborg John Hall Maatta

Johan Wiberg Linda Emanuelsson
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